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notre mission
la mission de la Fondation est de supporter l’hôtel-dieu de sorel 
et le clsc gaston-bélanger — établissements faisant partie du centre intégré de santé 
et de services sociaux de la Montérégie-est, territoire pierre-de saurel — tout en visant 
l’amélioration de la qualité des soins prodigués aux patients selon deux axes : 
faciliter l’acquisition d’équipements et de services afin de soutenir les médecins, 
le personnel, les gestionnaires et favoriser l’humanisation des soins, par la réalisation 
de projets à court, moyen et long terme.
 

<<

par la Force 
de notre engagement collectiF, 
nous Faisons une diFFérence 
et contribuons à l’amélioration 
de la qualité de vie et du mieux-être 
des gens d’ici! 
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nous avons 
continué de mener 
à bien notre 
mission...

<<

mot du président 
du conseil 
d’administration
l’année 2022 a été encore marquée par deux 
campagnes de la Fondation. nous avons terminé 
la campagne majeure pour l’irM et nous avons 
débuté une autre campagne pour l’achat d’appareils 
à signes vitaux muraux. cette campagne est en lien 
direct avec la prévention des infections. 

nous avons continué de mener à bien notre mission 
en développant des services de qualité dans notre 
région grâce à la collaboration de nos généreux 
donateurs, de la population, des bénévoles 
et de nos partenaires. 

votre soutien dans le cadre de nos activités 
de financement nous a permis de soutenir 
les médecins ainsi que l’ensemble du personnel 
grâce à l’apport d’équipements de fine pointe. 

Merci à vous tous pour votre fidélité 
et pour votre support! 

c’est avec plaisir que je vous présente 
le rapport annuel 2022 qui dresse un bilan 
de nos projets et de nos réalisations 
pour les services de santé et 
services sociaux dans notre région. 

Jocelyn cayer
président du conseil

RappoRt annuel 2022  _  Fondation Hôtel-dieu de SoRel     5



mot de la 
directrice générale 
de la Fondation
encore une belle année parsemée de grandes  
réalisations à partager avec vous. votre fidélité  
constante et votre générosité nous ont permis 
de réaliser, en 2022, de beaux projets prioritaires  
pour notre hôpital et le clsc gaston-bélanger.

grâce à vous, notre objectif est déjà atteint pour  
notre campagne « appareils à signes vitaux muraux »  
qui a été lancée en novembre 2022. dès qu’un projet 
se termine, un nouveau voit le jour. nous travaillons 
donc déjà sur un autre projet important pour  
l’acquisition d’un système de surveillance à distance 
pour les enfants hospitalisés et les nouveau-nées  
en pédiatrie. 

la Fondation reçoit au quotidien de nombreux  
témoignages de la part des usagers qui sont  
reconnaissants de la qualité des soins reçus. 
la Fondation est heureuse de pouvoir contribuer 
au développement des soins et services de santé 
dans notre région.

nous en profitons pour remercier les membres 
du conseil d’administration de la Fondation pour 
leur ouverture, leur écoute et leur intérêt face  
aux besoins importants de notre hôpital et du 
clsc gaston-bélanger. je suis fière de faire partie 
de cette belle équipe proactive.

nous travaillons également nos dossiers  
conjointement avec la direction du cisss de la 
Montérégie-est. nous apprécions leur collaboration 
et leur disponibilité. ce travail d’équipe permet la  
concrétisation de nouveaux projets innovateurs.

nous tenons également à remercier nos précieux 
partenaires, donateurs et bénévoles ainsi que 
l’ensemble des employés du domaine de la santé 
qui nous permettent de réaliser de grandes choses 
tout au long de l’année. nous saluons finalement 
les différentes initiatives et gestes de solidarité 
qui sont posés tout au long de l’année par différents 
organismes et entreprises de la région. 

un Merci spécial à vous tous pour 
votre générosité et votre conFiance! 

natHalie st-germain
directrice générale6     RappoRt annuel 2022  _  Fondation Hôtel-dieu de SoRel

dès qu’un 
proJet se termine, 
un nouveau 
voit le Jour... 

<<



l’année 2022 
s’annonce remplie 
d’espoir avec 
un retour vers 
une certaine 
normalité...

<<

l’hôtel-dieu de sorel ne serait pas le même 
sans l’appui et l’engagement de la Fondation. 
en effet, l’année 2022 a été parsemée de défis, 
mais surtout ponctuée de grandes réalisations 
et c’est en grande partie grâce à vous, chers 
donateurs, ainsi qu’à notre fidèle partenaire, 
la Fondation hôtel-dieu de sorel! 

cette année, nous avons été témoins de toute 
la force et de la mobilisation sans précédent 
de la grande communauté soreloise qui a amassé 
en un temps record plus de 1,5 M$ pour l’acquisition 
d’un appareil d’imagerie par résonance magnétique 
et le réaménagement de l’unité de médecine nucléaire 
de l’hôpital. et pour cela, je vous dire un sincère 
merci au nom de tous nos usagers et de nos équipes!

outre cela, il y a eu le lancement de la nouvelle 
campagne 2022-2023 : appareils à signes vitaux 
muraux mettant en vedette nos chefs d’unité. 
ces petits appareils très importants pour nos équipes 
de soins et ultimement nos usagers auront un impact 
positif majeur dans leur quotidien.

ainsi, nous entamons la nouvelle année sous le signe 
de la collaboration et de l’entraide afin que l’on 
puisse continuer de rêver à d’autres projets tout aussi 
porteurs et ambitieux pour notre hôpital et le 
clsc gaston-bélanger. nous continuerons de 
travailler, tous ensemble, vers cet engagement 
commun d’offrir des soins et des services de qualité 
et de proximité à notre communauté.

à tous les donateurs, partenaires, commanditaires, 
participants aux activités de la Fondation ainsi 
qu’aux administrateurs et dirigeants de la Fondation, 
je vous remercie de votre appui indéfectible.

bruno petrucci
président-directeur général cisss de la Montérégie-est

mot du président-
directeur général 
cisss de la 
montérégie-est
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lancement 
du déFi!                                                              
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activités de Financement
déFi des générations 2022

déFi vélo180 km parcourus 
en une Journée!



mesdames maude arnold, 
infirmière auxiliaire et laurie de grandpré, infirmière
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les Fonds récoltés  
dans le cadre du déFi des 
générations permettront 
d’acquérir plus de 
100 appareils à signes vitaux 
muraux pour l’ensemble de 
l’Hôpital Hôtel-dieu de sorel.

la plus grande 
édition depuis 
sa création!

cette année, pas moins que 17 fondations ont pris part à ce projet 
collectif unique au québec dont notre Fondation, qui fait partie de ce 
beau mouvement de solidarité depuis sa création en 2020. 

cette participation record témoigne de la pertinence d’un tel événement 
et de l’importance de persévérer afin de le faire constamment évoluer.  

merci à tous pour cette vague de solidarité! nous vous donnons 
rendez-vous au printemps 2023 pour une quatrième édition!

c’est le 24 septembre dernier que se terminait 
la 3e édition du défi des générations. 
ensemble, des centaines de participants 
se sont dépassés pour leurs hôpitaux et ont 
réussi à amasser l’impressionnante somme de 

1 150 000 $
un montant de 65 000$ a été amassé 
pour notre région grâce aux donateurs 
et donatrices qui ont participé au mouvement. 

merci à tous! 
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kim 
parent

pourquoi Je participe 
au déFi des générations?

« le sport fait partie de ma vie depuis toujours. 
en mon sens, bouger est essentiel pour notre bien-être 

et notre santé. le défi des générations m’a donc 
évidemment tout de suite interpelé. aider notre hôpital 

par le biais du sport est d’autant plus un plaisir, 
car la population a besoin de notre soutien pour 

recevoir les meilleurs soins possibles! 
embarquez avec nous dans cette grande vague 

collective et donnez généreusement! »

Jacques 
sévigny

« en 2009, j’ai reçu 
des soins extraordinaires 
de la part du personnel 
de l’Hôtel-dieu de sorel, 
car après un important 

infarctus, j’ai été réanimé 
par l’équipe de l’urgence 

de l’hôpital et 
j’ai eu une deuxième 
chance de vivre grâce 

à leurs formidables soins. 
c’est pour cela que 

je m’implique dans cette 
campagne. »



À chaque mois deux tirages :

1er TIrAGe :
montant forfaitaire de 1200$ en argent

2e TIrAGe :
montant forfaitaire de 200$ en argent

LoTo-TIrAGe
l’édition loto-tirage 2021-2022 
s’est terminé le 15 septembre 2022
et a permis d’amasser 20 000$ 
qui seront versés dans le but de financer 
l’achat d’un cystoscope flexible pour 
l’amélioration de l’expérience client lors 
de leur passage à la clinique externe 
d’urologie de l’hôtel-dieu de sorel.

c’est avec plaisir que nous remercions 
les employés, le personnel, les médecins 
du cisss de la Montérégie-est et la population 
qui marquent leur appartenance à la Fondation 
en achetant ces billets de tirage.

grâce à eux, 
la Fondation a vendu 
deux cents (200) billets 
pour cette édition. 

Merci à tous!

2021-2022
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karine 
messier

« Je participe à un défi mère-fille 
afin de souligner l’importance 

de l’hôpital Hôtel-dieu de sorel 
pour notre communauté. 

Je suis heureuse que l’école 
mère-marie-rose de contrecœur, 
où je suis présidente du conseil 

d’établissement, réalise également 
un défi rassembleur de plusieurs 
générations, prônant l’activité 

physique et les saines habitudes 
de vie. nous sommes reconnaissants 

des services que nous recevons 
et nous sommes fiers d’avoir 

l’occasion de soutenir la Fondation. »



présenté par : 

soirée-bénéFice 2022
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une réussite pour 
la soirée-bénéFice 
de la Fondation 
Hôtel-dieu de sorel!

La Soirée-bénéfice annuelle de la Fondation 
Hôtel-Dieu de Sorel présentée par Desjardins 
s’est tenue le 2 novembre dernier

cette soirée, teintée d’émotions de la part de tous les invités, 
a été un franc succès. près de trois cents (300) invités de 
différents milieux étaient présents. nous sommes fiers 
de vous annoncer que nous avons amassé un montant de 
85 000$ grâce à cette activité de financement. tous les dons 
serviront au cisss de la montérégie-est pour l’achat d’appareils 
à signes vitaux muraux qui seront utilisés par l’ensemble 
des employés travaillants dans les différents départements 
de l’hôpital. il s’agit de petits appareils qui auront un grand 
impact sur le travail des employés au quotidien en permettant 
entre autres d’éviter la perte de temps, la désinfection des 
appareils entre chaque utilisation ainsi que la transmission 
des infections.  

monsieur alain goulet, donateur à la Fondation, 
a pris la parole lors de la soirée afin de souligner l’apport 
de tous les précieux donateurs qui ont pris part au mouvement 
de solidarité qui a contribué au succès de la campagne irm 
et médecine nucléaire. son discours a su émouvoir l’ensemble 
des invités qui l’ont ovationné à la fin en guise 
de reconnaissance pour son don majeur pour la 
campagne de l’irm.

merci à nos précieux commanditaires :

desjardins, saq, rio tinto Fer et titane, pierre lefebvre toyota, 
groupe rm, comprenant sorel-tracy nissan, mitsubishi, Ford, 
Honda et volkswagen, Financière banque nationale groupe 
dubuc-labrie-st-onge, équipe anik armand valeurs mobilières 
desjardins, Janie dionne re/max signature équipe martine 
deschenes, Jean-bernard émond, député de richelieu, astellas, 
benoit et léo théroux, Jean coutu sorel, meubles andré 
beaulieu, collette et agrégats rive-sud inc., sorel-tracy ciment, 
danis construction, re/max signature maria alvarez et sophie 
chevalier, pharmacie gauthier, couture et blais, membres 
du groupe brunet, agence caza, les 2 rives, cJso 101,7 Fm, 
technolaser, résidence du carré royal, sablage peinture 
richelieu, municipalité de sainte-anne-de-sorel, les subversifs, 
birra Fanelli, mark anthony Wine and spirits, Fromagerie 
polyethnique le bédouin, Fromagerie st-guillaume, odessa, 
deux gars des fleurs, restaurant le Fougasse, productions 
o’tech inc., kartouche plus, émond, imprimeurs depuis 1934, 
manning communication.

inauguration 
à la Fondation 
Hôtel-dieu 
de sorel!
la Fondation Hôtel-dieu de sorel a procédé 
le 27 octobre dernier à l’inauguration d’une 
plaque de reconnaissance pour un don cumulatif 
de 1 000 000$ à l’entrée de l’avenue Hôtel-dieu 
de sorel afin d’honorer de précieux et fidèles 
donateurs : monsieur alain goulet et madame 
madeleine trempe goulet. la philanthropie 
a toujours fait partie de leur vie et ils ont choisi 
la Fondation comme une des causes qui leur 
tiennent à cœur. la famille goulet contribue 
depuis plusieurs années en offrant leur support 
à la Fondation. selon eux : 

« IL esT ImporTAnT de donner 
pour mAInTenIr, consoLIder eT 
déveLopper des soIns de sAnTé 
de quALITé dAns noTre réGIon. »

la Fondation remercie cHaleureusement 
monsieur alain goulet et madame 
madeleine trempe goulet pour leur 
grande générosité, leur conFiance 
et leur soutien, ce qui nous permet 
de mener à bien notre mission.
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les initiatives pHilantHropiques 
organisées par des tiers

la Fondation 
Hôtel-dieu de sorel 
remercie provigo, 
succursale de sorel-tracy, 
pour leur collecte  
de dons en soutien 
aux enFants d’ici!
 
la Fondation hôtel-dieu de sorel tient à remercier 
madame Karine bouchard, propriétaire du provigo 
de sorel-tracy, d’avoir choisi la Fondation dans le cadre 
de la campagne « donnez un peu, aidez beaucoup », 
qui s’est déroulée sous forme de collecte de dons 
aux caisses de la succursale du 1er au 12 juin 2022.

un montant de 1750$ a été remis pour le 
département de la pédiatrie de l’hôtel-dieu de sorel 
dans le but de gâter nos tout-petits qui pourront s’amuser 
avec des jouets dans la salle d’attente. des accessoires pour 
cette salle seront également financés grâce au montant reçu.

la Fondation remercie cHaleureusement madame 
karine boucHard, son équipe ainsi que tous 
les clients de provigo, succursale de sorel-tracy, 
qui ont collaboré à cette belle réussite.

sables collette 
oFFre son soutien 
à la Fondation 
dans le cadre 
du movember!
la Fondation hôtel-dieu de sorel tient à remercier 
sables collette d’avoir choisi la Fondation pour une 
deuxième année consécutive dans le cadre de la campagne 
Movember qui s’est déroulée du 1er au 30 novembre dernier.

un montant de 2500$ a été remis pour le département 
de l’oncologie de l’hôtel-dieu de sorel grâce à la mobilisation 
de 9 employés de l’entreprise qui ont adhéré au mouvement. 

étant tous originaire de la région de sorel-tracy, 
il est important pour eux de soutenir leur hôpital 
et ils tiennent à redonner à la Fondation année après année. 

la Fondation remercie cHaleureusement 
les employés et la direction de sables collette 
pour cette belle initiative.
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les initiatives pHilantHropiques 
organisées par des tiers

des membres 
de la Fondation 
Hôtel-dieu de sorel 
se sont improvisés barmaid 
d’un soir au restaurant 
le Forestier!
la Fondation remercie l’équipe du restaurant
le Forestier bar à tapas pour le don de 470.10$ 
qu’elle a versé à notre Fondation dans le cadre de 
l’activité « barmaid d’un soir » qui a eu lieu le 6 octobre dernier.
la vente de billets pour le tirage moitié-moitié a permis d’amasser
un montant de 590$.

« nous sommes honorés d’être une des causes 
que vous privilégiez dans le cadre de cette belle activité 
de financement que vous avez eu l’initiative de mettre en place. »

merci pour cette belle initiative 
qui Fut une réussite!

la section Féminine 
du club de golF 
sorel-tracy les dunes 
soutient la Fondation  
lors de son tournoi 
d’ouverture!
la Fondation hôtel-dieu de sorel tient à remercier 
madame sylvie rivard, présidente de la section féminine 
du club de golf sorel-tracy les dunes, d’avoir initié une collecte 
de fonds, au profit de la Fondation hôtel-dieu de sorel, 
dans le cadre de leur tournoi d’ouverture du 28 mai 2022. 
l’argent amassé sera remis pour le cancer du sein.

la vente de billets réalisée par les dames de la section féminine 
lors du premier départ a permis au club de golf de recueillir 
un montant de 1740$. Madame rivard et son équipe tiennent 
à remercier monsieur jean-guy poirier sports pour sa commandite 
d’un sac de golf et le club de golf sorel-tracy les dunes.

Madame nathalie st-germain, directrice générale de la Fondation, 
a reçu ce montant avec une grande reconnaissance et en a profité 
pour mentionner que ce montant serait attribué au département 
de l’oncologie de l’hôtel-dieu de sorel.

la Fondation remercie cHaleureusement 
madame sylvie rivard ainsi que l’ensemble 
de son équipe pour leur initiative.

chantal 
lefebvre
et 
nathalie 
st-germain
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1re édition du déFi 
daniel lequin!
le défi daniel lequin, qui a eu lieu le 24 avril 2022 
au quai catherine-legardeur à sorel-tracy, a fait bouger 
la population québécoise sur des parcours de 1-3-5-10 
et 21 km. au total, ce sont 487 participants provenant 
des diverses régions au québec qui ont franchi 
la ligne d’arrivée! 

tous les profits ont été remis à la Fondation hôtel-dieu 
de sorel et à l’association pulmonaire du québec.

l’événement aura permis d’amasser 
un montant de 8600$ pour notre Fondation.

la Fondation tient à remercier daniel lequin 
et son équipe pour l’organisation de cette 
première édition et pour le montant amassé 
qui a dépassé toutes les attentes!

initiative de tim Hortons  
pour encourager les 
travailleurs de la santé!
les Fondations hôtel-dieu de sorel et des bénéficiaires 
des chsld pierre-de saurel, en collaboration avec le cisss 
de la Montérégie-est, tiennent à partager avec vous une 
initiative réalisée par monsieur dany grenier, propriétaire 
du restaurant tim hortons de sorel-tracy.  le 4 avril 2022, 
l’entreprise a offert un petit réconfort au personnel 
de la santé dans le cadre de leur programme : 
« tim. du bien au quotidien. »

depuis le début de la covid-19, leur camionnette parcourt 
le québec et remercie les travailleurs de la santé, de la 
construction, et les enseignants(es) de continuer de travailler 
fort pendant cette période difficile pour tout le monde 
en leur offrant du café et des biscuits. la camionnette 
s’est arrêtée à sorel-tracy afin de distribuer un peu plus de 
1000 cafés et biscuits à l’hôpital hôtel-dieu de sorel, 
au clsc gaston-bélanger ainsi qu’aux centres 
d’hébergement j.-arsène-parenteau et élisabeth-lafrance 
au mois d’avril 2022.

bravo pour cette initiative et encore une Fois, 
nous soulignons cette belle solidarité de la 
population pendant des moments diFFiciles. 

merci à tim Hortons de sorel-tracy d’avoir 
été présent aFin de soutenir les employés!
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merci à la ville de 
saint-JosepH-de-sorel 
pour leur soutien envers 
notre Fondation!
nous sommes reconnaissants d’avoir été choisis 
comme l’une des causes auxquels la ville de 
saint-joseph-de-sorel a décidé de remettre une partie 
des profits réalisés lors de la 14e édition de leur 
tournoi de golf qui a eu lieu le 9 septembre 2022.

nous tenons à remercier la ville 
de saint-JosepH-de-sorel pour le don 
de 2384.43$ qu’ils ont remis 
à notre Fondation!

5 à 7 de la Fondation Hôtel-dieu de sorel 
en collaboration 
avec le gib Fest

merci à tous les employés 
membres de la section locale 
7493 des métallos des poudres 
métalliques pour leur don!
la Fondation hôtel-dieu de sorel est heureuse de vous annoncer 
que les membres de la section locale 7493 des Métallos des poudres 
métalliques ont choisi de verser une partie de leur salaire à plusieurs 
organismes à but non lucratif de la région, dont la Fondation 
hôtel-dieu de sorel au printemps 2022.

LA FondATIon TIenT à remercIer chALeureusemenT 
Tous Les empLoyés membres de LA secTIon LocALe 
7493 des méTALLos des poudres méTALLIques 
pour Leur don de 1979.77$.
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R un beau succès! 

nous sommes heureux d’annoncer que l’activité 5 à 7 à la terrasse 
du gib Fest qui a eu lieu tous les jeudis du mois de juillet 2022  
nous a permis d’amasser un montant de 1665$!

Merci à Monsieur jean-pierre groulx, 
MadaMe Mylène charbonneau ainsi que toute 
l’équipe du gib Fest pour cette belle collaboration!
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merci à tous ceux et celles qui ont pris le temps d’envoyer 
un mot d’encouragement pour nos travailleurs de la santé!

la campagne de reconnaissance « donnons de l’amour », dédiée aux travailleurs de la santé,  
s’est déroulée tout le mois de février 2022. cette initiative de la Fondation anna-laberge, la Fondation  
hôpital charles-leMoyne, la Fondation hôpital pierre-boucher et la Fondation hôtel-dieu de sorel,  
appuyée généreusement par l’agence gravité Marketing, avait pour but de répandre du bonheur  
et une bonne dose d’amour aux travailleurs de la santé investis et précieux dans leurs établissements 
respectifs. 

la population était invitée à envoyer des messages d’encouragement et de gratitude par le biais  
des réseaux sociaux des 4 fondations hospitalières ou sur le site web donnonsdelamour.ca. 

Franc succès !

la campagne a eu l’effet d’un baume sur les travailleurs de la santé dévoués quotidiennement, et  
particulièrement, depuis les deux dernières années où le contexte a été plus difficile. des dizaines et 
des dizaines de messages ont été compilés, chaque semaine de février. ce sont des mercis à profu-
sion, et surtout, un élan de reconnaissance envers le travail exceptionnel du personnel de la santé que  
« donnons de l’amour » a mis en lumière.

Message reçu dans le cadre de « donnons de l’amour »  :

« Ma chère fille et infirmière si dévouée, je voulais te témoigner toute mon 
admiration face à ton courage et ta grande force d’adaptation depuis le début 
de ce fléau. Tu as dû faire beaucoup de sacrifices envers ta famille et toi-même 

afin de toujours dire présente au travail! Merci à toi Fanny, mon infirmière 

préférée, je t’envoie tout plein de câlins et d’amour! »



LA CAMPAGNE 
« MON PREMIER 
CHAPEAU » 
DE SOURIS MINI 

Un bonnet souvenir « Souris mini » 
est remis à tous les bébés qui voient 
le jour à l’Unité familiale de l’Hôtel-Dieu 
de Sorel en échange d’une contribution 
volontaire des parents à la Fondation. 

Visant à souligner les premiers jours 
de la vie des poupons, l’initiative, 
« Mon premier chapeau », permet 
à tous les parents de coiffer la petite 
tête de leur nouveau-né.

MERCI à SOURIS MINI!
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acieram@videotron.ca

une belle initiative 
d’acier armature 
montérégie de 
ste-victoire-de-sorel!
acier armature Montérégie a décidé d’offrir 
un moment de détente aux employés de l’hôpital 
hôtel-dieu de sorel et du clsc gaston-bélanger 
pour une deuxième année en leur offrant un muffin 
ou une viennoiserie tous les mercredis du mois 
de février en collaboration avec le personnel 
de la cafétéria de l’hôpital.

nous tenons à remercier cHaleureusement 
acier armature montérégie ainsi que le personnel 
de la caFétéria pour leur belle collaboration 
lors de ces Journées!
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SAVIEZ-VOUS QUE?

logiciel orthoview pour le bloc opératoire.
dr. alexandre léang Keith est heureux 
de pouvoir profiter de cet équipement

en 2022 la Fondation 
a reMis un Montant de  
à l’hÔtel-dieu de sorel et au clsc gaston-bélanger 
pour l’achat d’équipeMents, de services et pour l’huManisation 
des soins dans plusieurs départeMents!

bloc opératoire - cHirurgie - gynécologie
Humanisation des soins - ortHopédie - pédiatrie
santé mentale (clsc gaston-bélanger)
soins intensiFs - urologie
zootHérapie (clsc gaston-bélanger)

« l’Humanisation des soins et 
services se déFinit comme étant 
une démarcHe d’amélioration 
continue de la qualité de nos 
interventions individuelles et 
collectives, puisqu’elle vise 
tout autant la personne 
qui requiert nos soins et 
services que les médecins, 
employés, bénévoles et 
gestionnaires »

en voici quelques exemples!

520 000$
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système vidéo haute définition, 
table opératoire et instruments chirurgicaux 
pour le département de la gynécologie

Moniteur physiologique pour le bloc opératoire

garrot pour le département de l’orthopédie
tapis roulant pour le département 
de la psychiatrie de l’hôtel-dieu de sorel



la FaMille: ève beaulieu, infirmière, tania pelletier, 
nathaniel picard landry et leurs 3 enfants: 
arnaud, arthur et louana

pédiatres: dre Maha daoud, dr Wahid Mardenli et dre rawane dagher 

les bienFaits du 
nouveau département
lors de leur visite en janvier 2022, le couple nous confiait qu’il était 
reconnaissant de pouvoir bénéficier des changements apportés au nouveau 
département de la pédiatrie. dès leur arrivée, la famille s’est sentie rassurée 
en étant accueillie dans un décor réconfortant.

le couple nous mentionnait: « on est chanceux de pouvoir bénéficier 
de soins dans notre région afin de pouvoir concilier la vie avec le reste 
de la famille dans un environnement qui nous donne moins l’impression 
d’être dans un hôpital »

voici l’impact direct d’un don à la Fondation

nous sommes heureux d’annoncer que le nouveau département répond 
davantage aux besoins des familles, ce qui représente un atout majeur 
pour notre région. la modernisation du département a d’ailleurs amené 
la venue d’une troisième pédiatre permanente, dre rawane dagher. 
elle est venue s’installer dans la région récemment et elle vient compléter 
l’équipe en place composée de dre Maha daoud, dr Wahid Mardenli et 
dre sameh Kéfi.

la Fondation hôtel-dieu de sorel est fière d’avoir collaboré à la réalisation 
de ce projet ayant des impacts positifs. nous avons la chance d’être témoin 
de beaux témoignages comme celui-ci, ce qui nous permet de voir 
le résultat et les impacts réels de nos projets afin d’offrir des services 
de qualité maximale dans notre région

merci de votre support 
à notre Fondation, vos dons Font toute la diFFérence 
pour l’ensemble de la population!
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une voiturette 
unique en son genre 
pour les enFants 
de la pédiatrie de 
l’Hôtel-dieu de sorel
c’est le 15 septembre dernier qu’a été inaugurée une 
voiturette adaptée pour les enfants qui doivent se 
déplacer en fauteuil roulant à la pédiatrie à l’hôtel-dieu 
de sorel, un don de l’organisme l’arbre de joie. 

le centre intégré de santé et de services sociaux 
(cisss) de la Montérégie-est est heureux d’avoir reçu 
cette voiturette qui a été pensée et construite pour des 
enfants âgés de plus de 5 ans qui doivent se déplacer 
en fauteuil roulant. les petits patients pourront ainsi, 
à l’aide de leur fauteuil, prendre place dans la voiturette 
à l’effigie de la sûreté du québec (sq). 

Merci à tous les collaborateurs.

la mission des impatients est de venir en aide 
aux personnes ayant des problèmes de santé mentale 
par le biais de l’expression artistique. la Fondation 
est heureuse de pouvoir offrir des ateliers pour la 
clientèle adulte et jeunesse du département de la santé  
mentale de l’hôtel-dieu de sorel et du clsc 
gaston-bélanger depuis 2017.

le financement des ateliers par la Fondation 
a permis d’offrir le service à deux cohortes d’environ 
5 adolescents chacune en 2022.  il s’agit d’un groupe 
ouvert. les jeunes peuvent faire partie du groupe 
et en sortir lorsqu’ils le désirent. chaque cohorte 
est accompagnée par un intervenant de l’équipe 
qui peut faire le lien avec le pédopsychiatre, 
l’intervenant au dossier ou le parent.

séances de 
zootHérapie oFFertes 
par la Fondation
la Fondation est heureuse d’offrir son soutien à la clientèle 
du service en pédopsychiatrie de l’hôtel-dieu de sorel 
en finançant des séances de zoothérapie. 

le service de pédopsychiatrie de l’hôpital hôtel-dieu de sorel 
œuvre auprès des jeunes en détresse psychologique qui sont 
référés par l’équipe multidisciplinaire de l’accueil psychosocial 
du clsc gaston-bélanger. le service accompagne ces jeunes 
et les aide à soulager leur souffrance et à retrouver un équilibre 
ainsi qu’un fonctionnement social satisfaisant.

pour l’année 2022, 20 jeunes ont participé au programme 
développement des habiletés sociales. deux cohortes de jeunes 
de 6 à 11 ans (5 jeunes dans chaque cohorte) et deux cohortes 
de jeunes de 12 à 17 ans (5 jeunes dans chaque cohorte).  
le programme vise à travailler les habiletés sociales, l’affirmation 
de soi, l’anxiété et la gestion des émotions et des conflits.

nous soMMes très heureux de pouvoir aider ces jeunes 
dans ces teMps diFFiciles où la santé Mentale est 
d’autant plus au cœur de nos préoccupations.

RappoRt annuel 2022  _  Fondation Hôtel-dieu de SoRel    25



LES MEMBRES DU CONSEIL 
D‘ADMINISTRATION 2023

Président 
Jocelyn 
Cayer 
Président du conseil 
d’administration

Administratrice 
Chantal 
Lefebvre
Présidente, 
Pierre Lefebvre Toyota

Administrateur 
Frédéric 
Benoit 
Chef de Service
Usine Scandium 
Rio Tinto Fer et Titane

Secrétaire-trésorier 
Denis 
Guimond
Guimond Lemieux inc. 
Soc. de comptables 
professionnels agréés

Administratrice 
Caroline
Pelletier
Co-propriétaire de 
Laflamme Prêt à Porter 
et fourrure

Administratrice 
Anne-Julie 
Guimond
Avocate 
Guimond Avocates inc.

Vice-présidente  
Julie 
St-Germain
Directrice marchés 
des particuliers 
Caisse Desjardins 
Pierre-De Saurel 
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Nathalie
St-Germain
Directrice générale 

Valérie 
Charland
Adjointe administrative  
et aux événements

Administratrice 
Annie 
Bouchard 
Directrice des 
planificateurs 
financiers-Montérégie-Est
Banque Nationale

Administrateur 
Dominique 
Doyon 
Directeur sécurité routière, 
Équipements Stinson (QC) inc.

Administratrice 
Jessica 
Mireault 
Propriétaire  
Restaurant Le Belvédère 
et Co-Propriétaire 
d’Underbase  

Administrateur 
Maxime 
Noreau-Nguyen m.d  
MD, CM, Chirurgien général

Administrateur 
Gérald 
Désaulniers m.d. 
DASP première ligne 
coordination des activités 
hospitalières

Administratrice 
Mylène 
Côté m.d.
Présidente du CMDP, 
local Pierre-De Saurel
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la permanence
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les BÉNÉVOles
La FonDation ne Saurait 
exiSter SanS La contribution 
De bénévoLeS qui permettent 
De mener à terme La majorité 
De noS activitéS pubLiqueS. 

Nous tenons à remercier chaleureusement 
M. BERtRAND SALVAIL, 
MME CLAIRE SALVAIL Et 
M. DENIS PELLEtIER 
qui nous donnent de leur temps tout 
au long de l’année en effectuant 
diverses tâches pour la Fondation.  

nous tenons également 
à remercier le comité organisateur 
du défi des générations 2022 composé de : 
anna capobianco
annie boucHarD
iSabeLLe caza 
et Dominique Doyon.

LeS membreS De notre comité 
Font partie Du SuccèS De cette 
beLLe activité De Financement.

Merci également à l’ensemble des bénévoles 
de notre Soirée-bénéfice 2022 : 
chloé paradis, Virginie St-Germain, Sonia cossette,
André Gervais, Jean-Marc proulx, 
Nicole caron desnoyers, Linda Barabé, 
Maurice Bolduc, Marie-christine Lachance, 
david dionne, Noémie Beauregard, Luc Martel, 
Karyane paris, Thomas Gagné, Émile rivard, 
denis capistran, Benoit Laprade, Guillaume paradis 
et cédric paradis.

merci à L’enSembLe 
DeS membreS Du conSeiL 
D’aDminiStration De La FonDation 
pour Leur Soutien et pour 
Le tempS qu’iLS nouS conSacrent 
année aprèS année!
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MONSIEUR ALAIN GOULEt Et 
MADAME MADELEINE tREMPE GOULEt

ENGAGEMENTS À LONG TERME

partenaires À LOnG terMe



NOUS NE VENDONS, 
NE LOUONS, NI N’éCHANGEONS 
NOS LIStES D’ADRESSES

Toute information vous concernant
(nom, coordonnées ou autres) fournie 
lors d’un don, de votre inscription à un 
événement ou comme bénévole, ou à notre  
liste d’adresses, ne sera employée que pour 
communiquer avec vous. 

Si vous souhaitez ne plus être contacté,  
ou pour limiter nos contacts avec vous,  
faites-nous part de votre demande. 

PRAtIqUES CONFORMES
à LA DéONtOLOGIE
À la Fondation Hôtel-Dieu de Sorel, 
nous tenons notre relation avec nos donateurs 
et bénévoles en haute considération. 
Sans votre aide, nous ne pourrions financer 
et attribuer des fonds pour doter notre hôpital, 
l’Hôtel-Dieu de Sorel et le CLSC Gaston-Bélanger 
d’équipements à la fine pointe de la technologie.
 
 
Nous vous remercioNs 
de votre géNérosité !

qUE VEUt DIRE PROtéGER
LES RENSEIGNEMENtS 
PERSONNELS CONFIDENtIELS ?
Les renseignements personnels sont toute 
information qui peut être utilisée pour identifier  
un individu. Lorsque ces renseignements sont rendus 
publics, tels que nom, adresse ou numéros de 
téléphone publiés dans un annuaire téléphonique,  
ils ne sont plus considérés comme renseignements 
personnels confidentiels. 
 

La Fondation Hôtel-Dieu de Sorel tient  
à la confiance que vous placez en nous  

en haute estime, et nous sommes conscients  
que pour la conserver, nous devons faire preuve  

de transparence et responsabilité.

 

 

  Nous protégeoNs 
  la coNfideNtialité 
  de vos reNseigNemeNts   
  persoNNels
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coNfideNtialité



RAPPELONS-NOUS 
qU’IL N’y A PAS 
DE tROP PEtItS DONS 
tOUS LES DONS 
SONt NéCESSAIRES 
Et APPRéCIéS.

LES DONS PLANIFIéS

Les dons planifiés sont des dons, 
comme leur nom l’indique, 
planifiés par le donateur de son vivant.   
Le don planifié prend généralement deux formes : 

LES DONS PLANIFIéS 
PAR LES LEGS tEStAMENtAIRES
Par son testament, un donateur peut laisser 
un montant fixe,un pourcentage ou un résidu 
de ses biens tout en procurant un avantage 
fiscal important à sa succession.

LES DONS PLANIFIéS 
PAR POLICE D’ASSURANCE-VIE
Un donateur peut désigner la Fondation comme 
bénéficiaire d’une police ou d’un pourcentage de 
cette police ; c’est une façon simple d’effectuer un 
don substantiel à moindre coût. Les avantages fiscaux 
sont particulièrement marquants.

LES DONS EN NAtURE

Les dons en nature sont des dons de biens divers, 
telles des obligations, des actions, des oeuvres d’art 
ayant une certaine valeur, un terrain, une maison, etc. 
Un donateur peut céder ses biens de son vivant ou 
par testament. Le donateur obtient un reçu aux fins 
d’impôt correspondant à la juste valeur marchande 
du bien cédé.

LES DONS 
IN MEMORIAM
Les dons in memoriam permettent d’envoyer 
une carte de condoléances aux proches 
d’un défunt et de donner à la Fondation.

Les sollicitations par la poste aux donateurs 
sont envoyées deux fois par année : 
une au printemps et une autre à l’automne, 
les invitant à souscrire à notre mission.

LA SOLLICItAtION 
AUx PAtIENtS
La sollicitation aux patients est une lettre 
adressée par la direction générale  
du CISSS Montérégie-Est, Territoire  
Pierre-De Saurel invitant les patients ayant 
bénéficié des soins lors d’une hospitalisation 
à s’inscrire comme donateur au fichier 
confidentiel de la Fondation.

Les gens sont généreux, ils viennent 
au bureau et donnent spontanément.  

La monnaie recueillie à l’aide de nos tirelires 
est aussi un moyen de recueillir des fonds.
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doN



annexe 1.
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annexe 2.
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2022 Cardiologie              50 000 $

2022 Chirurgie              32 000 $

2022 IRM et médecine nucléaire              1 500 000 $

2022 Orthopédie              50 000 $

2021 Cardiologie              50 000 $

2021 Urologie              15 000 $

2019-2021 Gynécologie-radiologie              515 000 $

2020 Santé mentale              21 000 $

2020 Endoscopie : endoscope flexible              31 000 $

2019-2020 Soins palliatifs à domicile              15 000 $

2019 Endoscopie cabinet d’entreposage              25 000 $

2019 Pneumologie : broncoscope              50 000 $ 

2018-2019 Chirurgie : appareil de radiographie des spécimens              150 000 $

2018 Bloc opératoire - anesthésiste              60 000 $

2017-2018 Orthopédie deuxième salle d’opération              130 000 $ 

2016-2018 Pédiatrie              300 000 $

2016 Oncologie: service ambulatoire                25 000 $ 

2015-2016 Scopie - Imagerie              135 000 $ 

2014-2015 Pneumologie - Broncoscope Ebus              231 000 $ 

2013-2014 Endoscopie digestive - projet clé en main              300 000 $ 

2013-2014 Oncologie: appareil d’immunohistochimie                90 000 $ 

2011-2013 Gynécologie obstétrique              510 000 $ 

2010-2011 Chirurgie par laparoscopie              265 000 $ 

2009-2010 Ophtalmologie               265 000 $ 

2008 Orthopédie               132 000 $ 

2006-2007 3e salle d’anesthésie (inaugurée fév. 2008)              170 000 $  
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Votre engagement à supporter la Fondation 
Hôtel-Dieu de Sorel a permis d’attribuer des fonds : 

<<

PLUS DE 10 MILLIONS DEPUIS 1985...

CONtRIBUtION DE LA FONDAtION HôtEL-DIEU DE SOREL 1985 - 2021



Votre engagement à supporter la Fondation 
Hôtel-Dieu de Sorel a permis d’attribuer des fonds : 
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<<

GRAND tOtAL DEPUIS 1985     7 527 500 $

… Et ENVIRON 45 000$ PAR ANNéE CONSACRéS à L’HUMANISAtION 
DES SOINS, Et à L’ACHAt DE PLUS PEtItS APPAREILS!

2005 Urgence: fast-écho, bladder-scan, glide scope, table de mini-chirurgie,  

 drille osseuse, électrocautère, électrocardiogramme 150 000 $ 

2003-2004 Laser homium, système de détection «Gama Navigator», 

 système d’occlusion de vaisseau «Ligasure», deux urététoscopes      300 000 $ 

2002 Tapis roulant en cardiologie, lits électriques              125 000 $ 

2001 Système d’électrophorèse des protéines, respirateur portatif                55 000 $ 

2000 Lits à surface thérapeutique                20 000 $ 

1999 Respirateur volumétrique                50 000 $ 

1998 Appareil d’échographie foetale, équipement de chirurgie endonasale   100 000 $ 

1997 Duodénoscope et bronchoscope                50 000 $ 

1996 Berceau de réanimation, lits de naissance à l’unité familiale                50 000 $ 

1995 Lits spécialisés aux soins intensifs                65 000 $ 

1993-1994 Caméra Gamma à l’unité de médecine nucléaire              315 000 $ 

1992 Phacoémulsificateur                72 000 $ 

1991 Pléthysmographe                76 000 $ 

1990 Caméra à fond d’oeil, Laparoscope                45 000 $ 

1989 Échographie cardio-vasculaire              335 000 $ 

1987-1988 Scanner              500 000 $ 

1986 Holter à l’unité de cardiologie                65 000 $ 

1985 Appareil de coagulation, colonifibroscope, moniteur-défibrilateur     47 500 $ 



LA FoNdATioN 
VouS diT 

w w w. f o n d a t i o n h o t e l d i e u s o r e l . o r g

Merci!


